
 

        รายงานสรุปผลการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 รอบ 12 เดือน 

ยุทธศาสตรท่ี 1 ปลูกฝงและสรางจิตสํานึกยึดหลัก

คุณธรรมและจริยธรรมเพ่ือเปนบรรทัดฐานของ

องคกร 

ผลสําเร็จตามตัวชี้วัด 

ปญหา

อุปสรรค 

เอกสาร 

อางอิง 

กลยุทธ กิจกรรม/โครงการ  ตัวชี้วัด  เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

รอยละของ

ความสําเร็จ

เทียบกับ

เปาหมาย 

1. ปรับเปลี่ยนทัศนคติ

ของบุคลากรในองคกร

ใหตอตานการทุจริตใน

ทุกรูปแบบ และสราง

เครือขายของบุคลากร

ในองคกรใหเขมแข็งเพื่อ

การสงเสริมคุณธรรม 

จริยธรรม และเปน

แหลงแลกเปลี่ยนเรียนรู

การสงเสริมคุณธรรม 

ตามแนวทางการ

ดําเนินการ 1.พอเพียง            

2.วินัย 3.สุจริต 4.จิต

อาสา 

1. โครงการกิจกรรม

เสรมิสรางจิตสํานึกตอ

สถาบันชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. จํานวนกิจกรรม

เสรมิสรางจิตสํานึกตอ

สถาบันชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ไมนอยกวา 

3 กิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

ศน.-รวมพิธีเจรญิพระพุทธมนต วันท่ี28 ม.ค.63,

รวมงานสัปดาหพระพุทธศาสนา มาฆบูชา 5 

ก.พ.63,เฝารับเสดจ็พระกนิษฐาธิราช,รวมพิธีวัน

สวรรคตพระจอมเกลา 1 ต.ค.62,รวมพิธีวัน

สวรรคตพระบรมชนกาธิเบศรฯ 13 ต.ค.62,รวม

พิธีวันปยมหาราช 23 ต.ค.62,กิจกรรมวัน

อาสาฬหบูชา 3 ก.ค.63,ลงนามถวายพระพรวัน

เฉลิมฯ 28 ก.ค.63,ถวายสัตย 21 ก.ค.63 ,ถวาย

พระพรชัยมงคล 12 ส.ค.63และตกับาตร

พระสงฆ 89 รูป,รวมเชิญธงชาติไทย 28 ก.ย.63 

ตอ.- 2 กิจกรรม ศอ.-รวมพิธีทําบุญตักบาตรวันท่ี 

5 ธ.ค.62,ทอดผาปาวันท่ี 13 ธ.ค.62,ทําบุญป

ใหมวันท่ี 3 ม.ค.63,วันเด็กแหงชาติ 11 ม.ค.63,

รวมกิจกรรมวันสงเสรมิพุทธศาสนาวันท่ี 7 ก.พ.

63,กิจกรรมวันพืชในแหลงนํ้าเพ่ือรองรับการเกิด

อุทกภัย ศล.- 16 กิจกรรม,ศบ.-29 กิจกรรม

,พอ.-3กิจกรรม,ฝผ.- 4 กิจกรรม,กบ.- 7 

กิจกรรม, ลก./อบ.- 3 กิจกรรม 

     100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

     - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 



- 2 – 

ยุทธศาสตรท่ี 1 ปลูกฝงและสรางจิตสํานึกยึดหลัก

คุณธรรมและจริยธรรมเพ่ือเปนบรรทัดฐานของ

องคกร 

ผลสําเร็จตามตัวชี้วัด 

ปญหา

อุปสรรค 

เอกสาร 

อางอิง 

กลยุทธ กิจกรรม/โครงการ  ตัวชี้วัด  เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

รอยละของ

ความสําเร็จ

เทียบกับ

เปาหมาย 

 
 

2. โครงการคัดเลือก

ขาราชการ/ลูกจางดเีดน

ประจําปในดานคุณธรรม 

จริยธรรมและวินัยของ

หนวยงาน 

 

2. จํานวนครั้งท่ีจัด

โครงการคดัเลือก

ขาราชการ/ลูกจางดเีดน

ประจําปในดาน

คุณธรรม จรยิธรรมและ

วินัยของหนวยงานใน

สังกัด 

    

   1 ครั้ง 

 

 

 

 

     

 

ทุกหนวยงานจัดโครงการคัดเลือกขาราชการ/

ลูกจางดีเดนประจําปฯ   

      

     100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

     - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



- 3 - 

ยุทธศาสตรท่ี 2  พัฒนาระบบบรหิารจัดการดาน

สงเสริมคณุธรรมและจรยิธรรม 
ผลสําเร็จตามตัวชี้วัด 

ปญหา

อุปสรรค 
เอกสารอางอิง 

กลยุทธ กิจกรรม/โครงการ  ตัวชี้วัด  เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

รอยละของ

ความสําเร็

จเทียบกับ

เปาหมาย 

1. เสริมสราง

ประสิทธิภาพใน

การบริหารจัดการ

ดานคุณธรรมและ

จริยธรรมของ

บุคลากรในองคกร   

ตามแนวทางการ

ดําเนินการ                 

1.พอเพียง            

2.วินัย 3.สุจริต 4.

จิตอาสา 

 

 

 

 

1. โครงการสงเสรมิกิจกรรม

การสรางจิตสาํนึกการเปน

ขาราชการท่ีด ี

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.จํานวนครั้งท่ีเขารวม

กิจกรรมการสรางจิตสํานึก

การเปนขาราชการท่ีดี  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   1 ครั้ง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ศน.-จัดโครงการอบรมถายทอดองคความรูจติ

อาสา จิตสาธารณะ    โดยวิทยากร 904 15 พ.ย.

62,จัดโครงการถายทอดองคความรูเรื่องผล 

ประโยชนทับซอนและกฎหมายตอตานการทุจรติ 

เมื่อวันท่ี 10 ม.ค.63 เวลา 13.00-16.00น. ณ 

สํานักงานดานศลุกากรภาคท่ี 3 จํานวน 31 คน 

ตอ.-จัดเจาหนาท่ีสนับสนุนขอมูลอุตุฯ เครื่องมือ

ตรวจอากาศ     ในพิธีขบวนพยุหยาตราฯ, จัดสง

ขาราชการเขารวมโครงการฝกอบรมหลักสูตรการ

เปนขาราชการท่ีดี ครั้งท่ี 1/2563,รวมวันเฉลมิฯ 

ศอ.-จัดสงขาราชการเขารวมโครงการฝกอบรม

หลักสตูรการเปนขาราชการท่ีดี ครั้งท่ี 1/2563 

ศบ.- เขารวม 13 กิจกรรม,พอ.- 1 กิจกรรม ฝผ.- 

เขารวม 3 กิจกรรม กบ.- 2 กิจกรรม ศล.-1 

กิจกรรม 

 

 

    100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
     

      

       - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
       

 

 

 

 

 

 



- 4 - 

ยุทธศาสตรท่ี 2  พัฒนาระบบบรหิารจัดการดาน

สงเสริมคณุธรรมและจรยิธรรม 
ผลสําเร็จตามตัวชี้วัด 

ปญหา

อุปสรรค 
เอกสารอางอิง 

กลยุทธ กิจกรรม/โครงการ  ตัวชี้วัด  เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

รอยละของ

ความสําเร็

จเทียบกับ

เปาหมาย 

 

 

 

 

 

2. การเผยแพรขอมูล

ประชาสัมพนัธเพื่อ

สงเสริมคุณธรรม 

จริยธรรม 

 

2. จํานวนคร้ังการเผยแพร

ขอมูลประชาสัมพันธเพื่อ

สงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

 

ไมนอยกวา 

2 ครั้ง 

 

ศอ.-จัดบอรดคณุธรรมจริยธรรมไวท่ีศูนยฯ                    

พอ.-ผานISO9001:2015 

กจ.-เผยแพรชองทางรองเรียน/รองทุกข, ระเบียบ

กรณีการเรีย่ไร และกรณีการใหหรอืรับของขวัญ

หรือประโยชนอ่ืนใด,กจ.- อักษรว่ิงบนจอ LED ณ 

บริเวณหองโถงช้ัน 1 อาคาร 50 ป อุตุนิยมวิทยา

,สติ๊กเกอรปดประกาศ,กจ.- เผยแพรสื่อป.ป.ช. #

ไมทนคนโกง,พอ.-ผาน ISO 9001:2015,                      

ศอ.-2กิจกรรม,ตอ.- 2 กิจกรรม, บด.-จัดฝก 

อบรมการประยุกตใชงานกรอบธรรมาภิบาล                 

ขอมูลฯ 10-11 ก.ย.63,จัดใหมีการลงนาม MOU

เรื่องการสงขอมลูขาวสารแจงเตือนภัยธรรมชาติฯ 

28 ส.ค.63,จัดกิจกรรมวันตนไมแหงชาติ 20 พ.ค.

63,ลงนามMOUดานอุตุนิยมวิทยาการบิน, MOU

ยกระดับการแลกเปลีย่นเช่ือมโยงขอมูลดาน

อุตุนิยมวิทยา21 ก.ย.63, MOUจดัซื้อจัดจางฯ                        

2 มิ.ย.63  ศล.-จัดบอรดคณุธรรม,รวมบริจาคเงิน

ใหแกโรงบาลฯ,ตูปนสุข, 

     

     100 
              

        - 
 

 

 

 



- 5 – 

ยุทธศาสตรท่ี 3  สงเสริมการมีสวนรวมและ

สรางเครือขายคุณธรรมและจริยธรรมเพ่ือ

เปนตนแบบ 

ผลสําเร็จตามตัวชี้วัด 

ปญหา

อุปสรรค 
เอกสารอางอิง 

กลยุทธ กิจกรรม/โครงการ  ตัวชี้วัด  เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

รอยละของ

ความสําเร็จ

เทียบกับ

เปาหมาย 

1. สงเสริมการมี

สวนรวมในการ

ดําเนินงาน

เสริมสรางจิต

สาธารณะของ

บุคลากรในองคกร 

ตามแนวทางการ

ดําเนินการ          

1.พอเพยีง 2.วินัย 

3.สุจริต           

4.จิตอาสา 

 
 
 
 
 
 
 
 

1. กิจกรรมเสริมสรางจิต

สาธารณะของบุคลากรใน

องคกร  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

1.จํานวนกิจกรรมเสรมิสราง

จิตสาธารณะ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ไมนอยกวา  

1 กิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ศน.-Big cleaning 8 ต.ค.62, จัดโครงการ

อบรมถายทอดองคความรูจิตอาสา จิต

สาธารณะ โดยวิทยากร 904 วันท่ี 15 พ.ย.62,

จิตอาสาพัฒนาคลองแมขา วันพอแหงชาติ  

วันท่ี 5 ธ.ค.62,วันรวมนํ้าใจชวยกาชาด 6 ธ.ค.

62,วันเด็กแหงชาติวันท่ี 11 ม.ค.63 ,บริจาค

โลหิตวันท่ี 27 ม.ค.63,รวมโครงการปนนํ้าใจ..

รวมปองกันไฟปาวันท่ี 22 ก.พ.63, 4 กิจกกรม 

ตอ.-เปดชองทางในการรับแจงขอมูลทาง 

Line, e-mail, facebook,website,กลองรับ

ความคิดเห็น,โทรศัพท พอ.- Big cleaning 

ศอ.-จัดทําตูรับฟงความคิดเห็น/ขอรองเรียนไว

ท่ีศูนย, กบ.-Big Cleaning Day,,ศบ.-7 

กิจกรรม 

สส.- จัดโครงการ Give and Camping 

ฝผ.- http://www.earthquake.tmd.go.th 

-E-mail:tmdseismo@gmail.com 

พอ.- Big cleaning,เปดชองทางรองเรียนฯ 

ศล.-จัดทําตูรับฟงความคดิเห็น/ขอรองเรียนไว

ท่ีศูนย 

      100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

      - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

 

http://www.earthquake.tmd.go.th/


                 - 6 - 

ยุทธศาสตรท่ี 3  สงเสริมการมีสวนรวมและ

สรางเครือขายคุณธรรมและจริยธรรมเพ่ือ

เปนตนแบบ 

ผลสําเร็จตามตัวชี้วัด 

ปญหา

อุปสรรค 
เอกสารอางอิง 

กลยุทธ กิจกรรม/โครงการ  ตัวชี้วัด  เปาหมาย ผลการดําเนินงาน 

รอยละของ

ความสําเร็จ

เทียบกับ

เปาหมาย 

 
 
 
 
 
 
 
 

2. ไดรับแจงขอมูลหรือ

เบาะแสหรือการรองเรียน

จากผูรับบริการภายนอก 

2. จํานวนเร่ืองที่ไดรับแจง

ขอมูลหรือเบาะแสหรือการ

รองเรียนจากผูรับบริการ

ภายนอกดานทุจริต 

   ไมเกิน 2   

   เรื่อง/ป 

 

ไมม ี       100       -  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 


